sd 55 I11 .QT:

PREFEITG

e PATRICIA GUERKE

DIRETRIZES DO
PLANO DE GOVERNO

2025 - 2028




Sumario

ACOES DE GOVERNO )

SAUDE: )

EDUCACAO: )

SOCIAL: )
FUNCIONALISMO
PUBLICO:
CULTURA: )

TURISMO: )
ESPORTE E LAZER: )

MEIO AMBIENTE E
AGRICULTURA:

INFRAESTRUTURA
OBRAS E URBANISMO:
SEGURANCA PUBLICA: )

TRANSPORTE: )




Ocaucu Continuando no

Caminho Certo

o psd . PEOBER S M,

ACOES DE GOVERNO )

e Mapear todas as forgas econémicas, politicas e sociais e realizar parcerias para resolver os problemas
e promover o desenvolvimento da nossa CIDADE.

e Implementagdo de parcerias com o Governo Estadual e Federal e entidades do terceiro setor (SESI,
SENAI, SEST, SENAT, SENAC, SENAR, entre outras).

e Oferecer EDUCAGAO de qualidade possibilitando desenvolvimento profissional, humano e social.

e Aumentar e consolidar programas e agées que garantam mais seguranga para a populagao.

e Manter e ampliar o atendimento na area de saude, qualificando as parcerias existentes.

¢ Implantar uma politica de desenvolvimento humano e social, que seja capaz de dar dignidade, emprego
e renda de modo sustentavel.

e Criar um sistema de avaliacdo das politicas publicas que leve em conta a eficiéncia dos servigos
oferecidos e que norteie as prioridades da administragao municipal.

e Desenvolver o municipio para que economicamente permanecga forte e socialmente seja justo,
oportunizando a melhoria e eficiéncia e a humanizagdo dos servigos publicos.

e Criar um canal de comunicagao direto e efetivo entre a administra¢do e a populagdo para debater ideias
e propor acgdes para a melhoria de nossa cidade.

—t

e Manter o atendimento médico municipal e ampliar o atendimento para 24 (vinte e quatro) horas.

e Manter e ampliar convénios com os consorcios regionais, como: CIVAP e outros, para utilizagdo das
acoes de saude desses consorcios.

e Manter e priorizar o transporte de pacientes com doengas graves (hemodialise, quimioterapia,
radioterapia, portadores de necessidades especiais) para tratamento nas cidades da regido e ainda



manter e priorizar o transporte para pacientes com dificuldades de locomogao para nossas unidades
de saude.

Dar continuidade ao processo de doagao do terreno ao lado da Casa da Agricultura, junto ao Estado,
para ampliagdo do Centro de Saude Augusto Destro.

Criar um centro de Especialidades (Fonoaudiologia, Fisioterapia, Psicologia, Psiquiatria, Terapeuta
Ocupacional, Ginecologia, Odontologia, Ortopedia, Raio-X e Ultrassom).

Criagdo de mais uma unidade de Saude da Familia, para uma melhor distribuigdo dos setores e um
melhor atendimento a populagao.

Realizacdo de campanhas de exames eletivos para zerar as filas e realizar o combate precoce as
doencas, e o inicio mais rapido aos tratamentos necessarios, promovendo a saude da populagao.
Capacitar as equipes de saude para melhorar sua formagao e atendimento ao publico.

Implantar o uso da telemedicina no municipio.

Criar estratégias para agoes preventivas com equipe multidisciplinar unindo as equipes da secretaria
de saude, servigo social, educacao, para dar atencdo a saude da mulher, do homem, da crianga, do
adolescente, do idoso, combate as doengas sexualmente transmissiveis, Dengue, Diabetes e
Hipertensao, etc.

Aos pacientes de saude mental, criar oficinas terapéuticas com equipes multidisciplinar, auxiliando no
tratamento de pacientes com Depressao, e outros histéricos de problemas mentais, através de terapia
ocupacional, e melhorando assim a convivéncia e a sua qualidade de vida.

Priorizar as avaliagdes de saude bocal e tratamentos odontologicos para nossa populagdo atendendo
CRECHE, EMEI e EMEF.

Implantar o projeto de castragdo e vacinagdo animal e prevencdo de zoonoses em parceria com
veterinarios.

Construir uma piscina aquecida para hidroginastica e hidroterapia visando assim um melhor
atendimento para os pacientes da fisioterapia.

Implantar um servi¢o de atendimento aos idosos, acamados e portadores de deficiéncia para entrega
de medicamentos de uso continuo “REMEDIO EM CASA”.

Investimento na renovagao das mobilias, equipamentos e instrumentos para atendimento em todas
unidades de saude.

Implantacdo de agendamento on-line para consultas, promovendo a informatizacdo e modernizacdo
dos servicos de saude no municipio.

Oferecer exames de baixa e média complexidade de forma gratuita a populagao.

Promover campanhas de exames oftalmologicos para a populagao.

Promover campanhas de atendimentos de otorrinolaringologia a populagao.

Promover a capacitagcdo da populagdo no diagnostico, cuidados e convivio com pessoas com espectro
do autista.

Promover campanhas de conscientizagdo sobre transtornos e disturbios psicoldgicos, afim de criar
uma rotina de acolhimento e apoio entre a populagéo.

Criagdo de sala especifica e equipada para atendimentos de terapia ocupacional.

Continuar com o combate efetivo & Dengue.

Promover orientagdes sobre saude, com palestras, verificagdo de pressao arterial para controle da
hipertensdo, controle de diabetes, atividade fisica, visando o tratamento preventivo e melhorando a

qualidade de vida do idoso.



EDUCACAO: )

Manter a qualidade do ensino que foi considerado o melhor da regido, e criar incentivos aos alunos,
afim de promover o maior interesse nos estudos por parte de nossas criangas e jovens, e mitigar a
evasao escolar.

Manter o transporte universitario de forma gratuita aos estudantes do municipio.

Aumento do numero de vagas nas creches.

Ampliacao da distribuicdo gratuita de uniformes escolares (inclusive calgados).

Distribuicdo de mochilas e materiais escolares.

Reforma e amplia¢ao das escolas EMEF e EMEL.

Finalizagcdo da creche escola.

Funcionamento da creche no periodo de férias escolares, com revezamento de equipe para atender as
maes que trabalham.

Valorizar os profissionais da educagdo através da atualizagcdo do Plano de Carreira do Magistério e
capacitagdo dos servidores da educagdo com a realizagdo de cursos, palestras, etc.

Combater a evasdo escolar garantindo educagdo gratuita e de qualidade as criangas de nosso
municipio, bem como promover uma maior inclusdao das criangas portadoras de necessidades
especiais.

Proporcionar alfabetiza¢ao para jovens e adultos (EJA) de acordo com a demanda.

Incentivar o turismo e empreendedorismo no espago escolar.

Proporcionar maior seguranga nas escolas com a instalagao de catracas com leitura facial, onde através
do aplicativo oficial do Departamento de Educacao, os pais terdo acesso as imagens podendo monitorar
a entrada e saida de seus filhos. - Manter a qualidade do material didatico utilizado na rede Publica
Municipal.

Implantar o ensino digital, através da disponibilizagado de tablets individuais aos alunos, para iniciagao
no mundo digital e um maior engajamento do ensino através da tecnologia.

SOCIAL: )

Manter e ampliar o Programa Municipal Frente de Trabalho Municipal.

Manter e ampliar projetos das criangas de inclusdo social, com equipe multidisciplinar, para atender as
necessidades dessas criancgas.

Continuar a promover a participacdo de idosos em festividades, passeios, palestras e jogos, visando a
melhoria da saude e bem-estar da terceira idade

Retomar o programa de assisténcia aos pacientes acamados carentes com entrega de cestas de frutas,
verduras e legumes semanalmente, melhorando sua alimentagdo e sua qualidade de vida.

Doacao de marmitas aos usuarios de extrema vulnerabilidade.

Ampliar a oferta de cursos profissionalizantes.

Promover a¢des de conscientizagao e prevengao ao uso de drogas voltados as criangas e adolescentes.
Fortalecer e ampliar o atendimento dos programas contra todas as formas de violéncia familiar, abuso,
maus tratos e exploracéo sexual.

Privilegiar atividades socio educativas para criangas e adolescentes com vulnerabilidade social.



Criacdo de programas de atendimento a pacientes com disturbios alimentares, como obesidade,
bulimia, etc. dando assisténcia no seu tratamento com atendimento de equipe multidisciplinar com
nutricionista, educador fisico, psicélogo, fisioterapeuta e médico.

Criacao de Conselho, CONSEA- Conselho Nacional de segurancga Alimentar.

Criacao de oficinas ocupacionais oferecendo cursos, para valorizag¢ao jovens e adultos da nossa cidade,
oferecendo a oportunidade de desenvolver atividades que possam melhorar sua vida profissional.
Ampliacao e remodelacao do Centro de Convivéncia do Idoso “Elvira Pereira de Rossi”.
Funcionamento diario do CCI Elvira Pereira de Rossi, com realizagdo de atividades como jogos, rodas
de conversa, oficina terapéutica realizando atividades como trabalhos manuais, com a presenca de
monitores que assistam, orientem e amparem os idosos na realizagdo dessas atividades.

Implantagdo de uma Horta com fins terapéuticos e para produgdo de alimentos para os idosos que
frequentam o Centro de Convivéncia do ldoso “Elvira Pereira de Rossi”.

Construcao de imdvel residencial para pessoas de extrema vulnerabilidade.

Contratagdo de Assistente Social para atuar na Secretaria do Bem Estar Social.

Contratagcdo de coordenador para CRAS.

CRAS ITINERANTE para atendimento dos Bairros Rurais e Distrito de Nova Colémbia.

Capitacao no ambito SUAS para todos trabalhadores da pasta.

Regularizagdo do Fundo Municipal para Criangas e Adolescentes e Idosos.

Aquisicao de veiculo de transporte coletivo para atendimento dos Projetos Sociais.

Reforma do Centro Comunitario que atende Projeto de SCFV de criangas e adolescentes e Projeto Guri.
Ampliagdo da Horta Educativa.

Manutencdo e Parcerias e Convénios com as organizagcdes governamentais (Secretarias estadual e
Ministério de desenvolvimento Social e Combate a Fome, FUSSESP, SEBRAE, SENAC e SESI) e
Entidades Privadas de Assisténcia Social

FUNCIONALISMO
PUBLICO:

Manter os reajustes sempre proporcionados ao decorrer da Administragdo 2021-2024.

Manter a distribuicdo de cestas natalinas aos servidores.

Valorizar os profissionais de carreira com a concessao de gratificagdes de fungbes quando ocorrer
acumulo, formagdes e capacitagoes.

Aumentar o valor do vale alimentagdo, mantendo o seu pagamento em dinheiro juntamente com o
salario do servidor.

Aumentar a distribuicdo de EPI para seguranga do trabalhador e orienta-los como usa-los e sua
eficiéncia através de palestras e cursos em cada area.

Contratar seguro de vida para os servidores.

Instituir politicas de valorizagdo do trabalho da mulher e do idoso.

Viabilizar capacitagdes para os servidores.

Criar o banco de horas para os funcionarios publicos.

Retomar as comemoragdes dos aniversariantes ao final de cada més, promovendo a integragao entra

a equipe de trabalho e a valorizagdo dos colaboradores.



Implantar o sistema de “Diarias” para os funcionarios que viajam a trabalho e/ou capacitagdes voltadas
a0 municipio.

Revisdo geral e melhoria do Plano de Carreira dos funcionarios municipais.

Retomada do pagamento do 13° do Vale-Alimentacao.

CULTURA: )

Realizagdo de Rodeio e Festas Tradicionais.

Realizagao/Apoio para Cavalgadas.

Realizacao do “Festival Da Mandioca”.

Instituir o dia municipal da Mandioca e transformar Ocaugu na capital estadual da mandioca do Estado
de S@o Paulo.

Realizacdo de Festival Sertanejo.

Realizagdo de Motocross.

Realizagdo de show artistico no evento “Natal Luz”

Elaboragdo de documentario sobre a historia do municipio.

Manter as festividades de aniversario do municipio, como o CHURRASCO MUNICIPAL e Shows
Artisticos.

Manter as festividades do dia das criangas.

Manter a realizagdo do Natal Luz na Praca Argollo Ferrdao e Nova Colémbia.

Promover decoragédo de natal no Bairro de Sdo Benedito.

Manter o evento da “Chegada do Papai Noel” no estadio municipal.

Implantagdo do calendario cultural anual municipal.

Criacao de painel de fotos historicas do municipio no auditério Rosana Colombo.

TURISMO: )

Construcdo de um mirante no ponto turistico denominado “Dedo de Deus” — Nova Coldmbia
Implantagdo do calendario cultural anual municipal.

Criacao de murais para fotos instagramavel (grafite urbano);

Elaboragdo de um site do Turismo de Ocaugu.

Continuagdo de incentivo da feira “Ocaucu Artesanal”

Continuar a promover a Rota das Capelas.

Preservacao e dar manutengdo nos portais fotograficos realizados na Rota das Capelas.
Continuar a preservagao e manutencao na gruta Nossa Senhora Auxiliadora (Nova Colémbia)
Continuar com o portal fotografico no Bairro Rural de Sdo Benedito.

Continuagdo no SISMAPA (Sistema de informagdo do mapa brasileiro);

Continuar a incentivar a participagdao do municipio na Rota Gastronémica do Estado de Sao Paulo
Inclusd@o do municipio para receber o titulo de MIT — Municipio de interesse turistico (MIT).

Empenhar-se na inclusdo do municipio como esténcia turistica.



ESPORTE E LAZER: )

e Implantagdo de academia ao ar livre na praga Sdo Pedro; Estadio Municipal; Bairro de Sdo Benedito e
Nova Colémbia.

Implantagdo de Playgraund infantil praga da Portelinha; Praga Sdo Pedro; Estadio Municipal; Bairro de
Sao Benedito e Nova Coldmbia.

Construcdo de quadra poliesportiva em Nova Colémbia;

Reforma da quadra de areia em Nova Colémbia, na praga central.

Finalizar a construgdo da quadra de areia na rua José Casagrande, Bairro Centro, Ocaugu-SP;
Investimento em uniformes para os participantes dos projetos.

Investimento em materiais esportivos.

Realizar projetos nos esportes de Natagdo; futebol de campo; Futevdlei; Volei; Basquete; Futsal; artes
marciais; Capoeira; jiu jitsu; Karaté e ballet;

Continuar com a realizagao de projeto de futebol de campo para todas as categorias.

Realizagdo de torneios e campeonatos para as categorias master e super master.

lluminagdo estadio municipal.

Buscar projetos de instituigdes direcionadas ao esporte para atuagdo no municipio.

Aquisicao de um dnibus especifico para o setor de esportes.

MEIO AMBIENTE E
AGRICULTURA:

e Manter e aprimorar as praticas agricolas sustentaveis.

e Continuar as melhorias nas estradas rurais, buscando parcerias com o Governo Estadual e Federal, a
fim de propiciar maior conforto e seguranca a todos que se valem das estradas rurais.

Reforma e revitalizagdo do Trevo Municipal;

Manutencao e revitalizagdo do letreiro “Eu Amo Ocaugu”;

Continuar com a feiras livres de produtos locais e assim promover o consumo de alimentos produzidos
em Nnosso municipio.

Ampliar as atividades agricolas com o objetivo de continuar recebendo as premiagées do programa
“Municipio Agro” e “Municipio Verde-Azul”, que acabam sendo revertidos em melhorias para o proprio
setor agricola do municipio;

Continuar e ampliar o programa de apoio aos agricultores de nosso municipio, com a cessao de
magquinarios para preparo e cultivo do solo.

Incentivar o uso racional de recursos hidricos e energeéticos na agricultura.

Oferecer capacitagdo técnica e acesso a informagdes sobre boas praticas agricolas.

Estimular a inovagao no setor agricola através de parcerias com instituicdes de pesquisas e startups.
Incentivar o descarte de lixo de forma seletiva;

Adquirir cagambas e lixeiras de coleta seletiva e distribuir em pontos estratégicos do municipio.
Promover mutirdes voltados a limpeza e conscientizagdo sobre o descarte de lixo;




Promover a arborizagao das ruas da nossa cidade e fazer parceria com produtores rurais para criar um
viveiro de mudas de arvores nativas.

Continuar com os programas educacionais voltados para reeducagdo do consumo e a preservagao do
meio ambiente.

Criacdo de Horta medicinal

Construcao de rampa de alvenaria no aterro sanitario.

OBRAS E URBANISMO:

INFRAESTRUTURA, )

Criar um recinto de festas para acomodar grandes atragées do municipio.

Implantacao de identificagdo das ruas e avenidas.

Melhorar a sinalizagdo viaria horizontal e vertical das vias municipais.

Cobertura 100% de iluminagdo com lampadas de LED.

Continuar as tratativas com o Ministério das Cidades para construgdo de 50 (cinquenta) casas no
municipio.

Continuar o projeto de recapeamento das vias municipais.

Realizar adequagbes das calgadas, guias e sarjetas das ruas e avenidas municipais, visando a
acessibilidade e conforto dos pedestres e transeuntes.

Continuar com o programa “Cidade Legal” para regularizagdo fundiaria urbana de 100% do municipio.
Readequar e melhorar o sistema de abastecimento de agua potavel do municipio, com a instalagdo de
novas caixas d’agua, perfuracao de novos pocos e manutencao de tubulagoes.

Reforma dos espacos e prédios publicos em geral.

Revitalizacao da Praca de Nova Columbia.

Criacao de espacos infantis com brinquedos e playgrounds.

Implanta¢do de cagambas para coleta de residuos de construgao civil e limpeza de terrenos.
Investimentos em infraestruturas para melhoria da mobilidade urbana.

Pavimentagdo da Rua Hugo Colombo.

Pavimentagdo da Rua Antdnio Augusto Veloso.

Pavimentacgdo da Rua Maria de Lourdes Menezes Guerke.

Pavimentacgdo do Nucleo Nelson Ferreira Gomes.

Execucdo de redes de drenagem no municipio para um melhor escoamento de aguas pluviais.
Reformar o Estadio Municipal de Ocaugu € Nova Colémbia.

Reformar o Ginasio de Esportes;

Reforma na Unidade de Saude Rosa Biffe e no Centro de Saude Augusto Destro IlI;

Pleitear novo tratamento de esgoto para 0 municipio junto aos 6rgaos federais e estaduais.

Instalar energia solar (energia fotovoltaica) nos prédios publicos, diminuindo custos do municipio e
contribuindo para o meio ambiente.

Implementagao de nova rede de agua com canos de PVC no Bairro de Sdo Benedito;

Perfuragbes de pogos artesianos.

Finalizagdo da obra Espago Saude Quali Vida.

Criacao de projeto para instalacao de fossas sépticas biodigestoras nas areas rurais.



SEGURANCA PUBLICA: )

e Manter a atividade delegada, propiciando maior seguranga para 0s municipes, tanto na zona urbana
como na zona rural.

e Manter o efetivo policial com parceria entre a policia militar e a prefeitura

e Manter e ampliar as cameras de seguranga dentro do municipio.

e Implementacdo de seguranga privada nas escolas EMEI e EMEF.

TRANSPORTE: )

e (Criacdo de plano municipal para renovagao e substituigdo da frota municipal;
o Criagdo de patio municipal;

e Aquisi¢do de Onibus para viagens longas;

e Aquisi¢do de ambulancias UTI;

e Aquisicao de Van para Educacgao, Saude e Social.




