
 
 

 

 



PROGRAMA DE GOVERNO E METAS PARA O 

MANDATO  
 

      Agricultura e Abastecimento 
 

01-  Criação de cooperativa de hortifruti com apoio da Fumares 

02-  Incentivo na criação de hortas comunitárias em terrenos 

públicos e/ou terrenos particulares que estejam ociosos com 

incentivo de redução no IPTU 

03-  Criação de projeto educacional  "Pequenos Agricultores" 

04-  Incentivar a comercialização direta de produtos agrícolas 

entre a Prefeitura de Marília e produtor 

05-  Contratação de técnico agrícola para atender principalmente 

os agricultores familiares 

06-  Estradas rurais, com a criação da usina de reciclagem de 

entulho, com isso, atenderemos o descarte das caçambas, 

com a produção de material para revestir estradas 

municipais. 

07-  Pontes de madeira. Substituição gradual por tubos em PEAD 

08-  Atendimento ao pequeno produtor: serviços de preparo de 

solo e assistência técnica 

09-  Comercialização através de políticas públicas, melhorias das 

feiras livres e revitalização do Ceasa. 

10-  Parcerias com Faculdades 

11-  Trazer inovações para as feiras livres 

12-  Reativação da Horta Comunitária 

13-  Reativação e melhorias nas estradas rurais 

14-  Viveiro Municipal  

15-  Visita de Alunos 

16-  SIMM – Serviço de Inspeção Municipal 

17-  Maior acesso ao site da Secretaria da Agricultura  

18-  Projeto Capineira 

19-  Programa de Inseminação Artificial 

20-  Patrulha Mecanizada 

 Renovação de novas máquinas, tratores, caminhões 

 



PROGRAMA DE GOVERNO E METAS PARA O 

MANDATO  
 

      Água e Esgoto 

01-  Término da obra do Ribeirão dos Índios 

02- Perfuração de poço na zona Norte, na região dos bairros 

Jânio Quadros, Figueirinha e Palmital, com vazão de 400 

mil litros/hora 

03-  Construção de reservatórios e poços na zona Oeste 

04-  Construção de poço profundo na zona Leste 

05- Troca de bombas de captação de água para aumentar a 

oferta para os consumidores 

06- Aquisição de carros-pipa para atender casos emergenciais 

07-  Programas de combate a perdas de água na rede física  

08-  Novas equipes para agilização nos serviços de 

manutenção das redes de água e esgoto 

09-  Construção da caixa d’água no Jardim Santa Paula 

10-  Reabertura das minas d’água  

11- Cuidados com a drenagem urbana 

12-  Abastecimento de água: setorização principalmente nos 

lugares mais altos e onde há déficit de água 

13-  Nas partes mais baixas, onde há excesso de pressão, 

colocar válvulas de regulagem (VR) para evitar vazamentos 

oriundos de pressão excessiva 

14-  Construir três poços explorando o aquífero Guarani (1200 

m) 

15-  Colocar macromedidores para determinar a vazão exata 

de captação confrontar com as micromedições e determinar 

a perda real de água 

16-  Reformar ETAs estação de tratamento de água e 

começaram a utilizar a energia fotovoltaica para 

economizar energia elétrica 

 

 

PROGRAMA DE GOVERNO E METAS PARA O 

MANDATO  
 



Cultura e Turismo 

01- Pro-Mac - Programa Municipal de Apoio a Projetos Culturais 

02- Criar espaços culturais nos bairros 

03-  Implantar nos bairros, oficinas gratuitas de teatro e outras 

artes com certificado  

04-  Criar a Casa do Artesão.  

05-  Teatro Municipal 

06-  Complexo Cultural/ Biblioteca Municipal 

07-  Concha Acústica  

08-  Encenação Paixão de Cristo/ Modelo Turístico 

09-  Espaço Gospel 

10-  Resgate dos desfiles de Carnaval 

11-  Festas sertanejas e resgate dos rodeios 

12- Desfiles de 4 de Abril e 7 de Setembro  

13-  Promover eventos em parceria com a colônia japonesa 

14-  Parada da diversidade/ Políticas LGBTQI+ 

15-  Espaço para religião de matriz africana 

16-  Acervo Histórico 

17-  Plataforma virtual permanente 

18-  Fundo Transparente 

 

Turismo  
 

1- Trilha ecológica com rapel no Vale dos Dinossauros.   

2-  Implantar roteiro do turismo de Marília com ônibus próprio e 

gratuito 

3- Retorno do Projeto Natal Iluminado 

 

PROGRAMA DE GOVERNO E METAS PARA O 

MANDATO  
 

Educação 

 
1-  Realizar diagnóstico e ampliar a oferta de vagas na rede 

municipal; 

2-  Promover as reformas necessárias nas escolas para que os 

alunos tenham segurança e conforto; 



3- Viabilizar programas educacionais, de inclusão, 

profissionalizantes, vocacionais, em tempo integral; 

4- Promover parcerias com as Associações de Pais e 

Professores - APP para a utilização dos espaços públicos, 

voltados à integração entre comunidades e difusão do 

esporte, da cultura e lazer; 

5- Melhorar as condições de trabalho e capacitar o quadro de 

professores da rede municipal; principalmente no uso das 

novas tecnologias educacionais; 

6- Capacitar os diretores com as melhores técnicas de 

governança educacionais; 

7- Realizar inclusão de novos componentes pedagógicos nos 

currículos de educação infantil como empreendedorismo, 

educação ambiental e financeira; robótica e informática; 

8- Promover a formação continuada de professores em torno da 

educação integral, englobando as dimensões pedagógica e 

administrativa; 

9- Consolidar as diretrizes pedagógicas e as matrizes 

curriculares municipais para o desenvolvimento da educação 

integral e ampliação da jornada escolar 

10- Construir, reformar e equipar laboratórios de aprendizagem 

avançada na área de ciências e informática; 

11- Introduzir campanhas de educação ambiental baseada na 

lição dos 3R’s – reduzir, reaproveitar e reciclar – 

(reaproveitamento de materiais como matéria-prima para um 

novo produto); 

12-  Priorizar a cultura como direito fundamental do cidadão, 

fazendo com que, junto com a Educação, a Saúde e a Ciência 

e Tecnologia, seja um importante vetor de transformação 

social para a construção de uma cidade melhor para as 

futuras gerações; 

13-  Desenvolver programas de incentivo à prática desportiva nas 

escolas municipais, com o objetivo de geração de novas 

oportunidades refletindo diretamente na melhoria da qualidade 

de vida da população; 

14- Implantação de um Centro de Referência na Formação dos 

Professores da rede municipal em novas tecnologias 



educacionais. Capacitação para o Ensino Remoto 

Emergencial. 

15- Implantação de uma Sala de Aula do Futuro nos bairros com 

menor Índice de Desenvolvimento Humano. 

16- Ampliação de atendimento a escola integral da educação 

infantil- 7h30 às 18h, para atender a mãe trabalhadora. 

17- Ampliação do ensino integral - ensino fundamental. Com 

estrutura. 

18- Plano de carreira do magistério 

19- Investimentos em infraestrutura nas escolas existentes tanto 

no aspecto de manutenção do prédio como de aquisição de 

recursos: novos playgrounds, mobiliários, recursos 

pedagógicos 

20- Cartão manutenção escolar: cartão com saldo mensal para 

as APMs cuidarem das escolas com autonomia- dinheiro 

direto no comércio local. Campinas é um exemplo disso. 

21-  Recontratação das cuidadoras nas salas de aulas para 

alunos com necessidades especiais. 

22- Reabertura de escolinhas  
 

PROGRAMA DE GOVERNO E METAS PARA O 

MANDATO  
 

      Esporte e Lazer 
 

01- Centro Olímpico com piscinas para escolinha de esportes 

aquáticos  

02- Criação de programas educacionais esportivos e culturais 

no contraturno escolar (esportes, música, dança), 

principalmente nos bairros 

03-  Reforma de todos os poliesportivos da cidade 

04- Programas esportivos para a terceira idade 

05- Escolinhas de basquete, vôlei, futebol e outras modalidades 

esportivas 

06- Construção de nova pista de skate 



07- Apoio para o retorno de todos os campeonatos da várzea, 

subsídio para a arbitragem e outros encargos, atendendo 

as equipes humildes, das vilas e periferia de Marília 

08- Promover a integração e rodízios nos estádios varzeanos 

09- Promover em datas especiais (quatro de abril e sete de 

setembro, por exemplo), a vinda de time master dos 

principais clubes: Corinthians, São Paulo, Palmeiras e 

Santos, como forma de incentivo e valorização do esporte 

varzeano que já revelou craques para o futebol paulista e 

brasileiro 

10- Apoiar o futebol society e de chácaras, oferecendo lazer e 

diversão para desportistas adultos 

 

PROGRAMA DE GOVERNO E METAS PARA O 

MANDATO  
 

Geração de empregos e renda 
 

01- Feirinha itinerante de artesanatos 

02- Benefícios fiscais como incentivos para investidores  

 

      Indústria e Comércio 

1- Ações para ampliação das exportações 

2- Fortalecimento do comércio nos bairros 

3- Revitalização do centro comercial 

4- Soluções para estacionamento 

5- Infra Estrutura dos Distritos Industriais, com a doação de área 

e incentivos 
 
 

 
 

PROGRAMA DE GOVERNO E METAS PARA O 

MANDATO  
 

      Habitação  
 

01- Ampliação do desfavelamento 



02-  Urbanização das favelas  

03- Retomar o Programa de Moradia Econômica do SPU 

04-  Urbanização da via expressa do Pombo  

05-  Construção de casas populares via CDHU, Minha casa, 

Minha Vida e Sistema Financeiro da Habitação 

 

PROGRAMA DE GOVERNO E METAS PARA O 

MANDATO  
 

Infraestrutura, Mobilidade Urbana, Planejamento 

Urbano e Obras 

 

01- Construção do novo Camelódromo 

02- Sequência de implantação de prédios via CDHU, na Via 

expressa do Pombo, da antiga rodoviária até na Rua Santa 

Cecília (estacionamento, playground, iluminação, pista de 

cooper, paisagismo, etc.) 

03-  Restauração do Paço Municipal (Prefeitura e Câmara) 

04-  Ciclovia do Jardim Maracá até o Jardim Bandeirantes 

05-  Ciclovia Avenida Ipiranga/Avenida das Esmeraldas 

06-  Ciclovia Avenida Brigadeiro Eduardo Gomes 

07- Ciclovia Avenida Tiradentes/ Avenida João Ramalho/ 

Avenida Durval de Menezes 

08-  Construção do Parque Marília, englobando revitalização do 

Camelódromo, Terminal Rodoviário Urbano e Museu de 

Paleontologia 

09-  Revitalização de praça no bairro Itaipú 

10-  Recapeamento das principais vias 

11-  Atualizar a lei de zoneamento e uso do solo (taxa de 

ocupação, coeficiente de aproveitamento) 

• Permitir mais adensamento mas obrigar os incorporadores 

a investir em contra partidas 

• Exemplo: áreas públicas, parques, infraestrutura (pode ser 

dividida em urbana (saneamento) e comunitária (escolas, 

creches, PAS). 

• Investidor aumenta a captação de água e esgoto no 

entorno 



• Investidor melhorar a mobilidade urbana na região que irá 

investir  

• É o chamado Solo criado 

12-  Atualizar Lei de parcelamento de solo (A última lei é de 

1992)  
 

      Mobilidade Urbana 
 

01- Interligação viária Via Expressa do Pombo 

02- Interligação viária Joaquim de Abreu Sampaio Vidal /Jardim 

Bandeirantes /Jardim Eldorado 

03- Interligação viária Marginal Maracá até SM Madeiras, onde 

alocaram 20 mil pessoas no Distrito de Padre Nóbrega com 

apenas um acesso urbano para Marília, a avenida que 

interligaria toda essa população à SM Madeiras, passando do 

outro lado do Marília Shopping, no bairro Aquarius. 

04- Interligação viária bairros Figueirinha/Jânio Quadros /Aniz 

Badra 

05- Interligação viária sequência da marginal da Coca-Cola 

06- Alargamento da Avenida Brigadeiro Eduardo Gomes. 

07- Alargamento Avenida Ipiranga, Avenida Esmeralda, 

(Ciclovia da rua 9 de Julho até Lácio). 

08- Interligação da Av. João Barcelon (Parque Residencial 

Santa Gertrudes) com a Av. Cascata (primeira rotatória) 

09-  Sincronização dos semáforos na cidade e colocação de 

semáforo no cruzamento da Avenida Dr. Hercules Galetti 

com a rua Amador Bueno 

10-  Pintura de solo nas principais vias 

11-  Colocação de placas indicativas de ruas nas vias públicas 

12-  Estipular horários para retiradas e colocação de caçambas 

no centro da cidade 

13- Revisão das vias preferenciais 

14-  Realizar o projeto “Trânsito Calmo”  

 

 

 
 

 



PROGRAMA DE GOVERNO E METAS PARA O 

MANDATO  
 

      Meio Ambiente 
 

01- Parque do Povo Nova Marília  

02- Parque do Povo Represa Cascata  

03- Parque Avenida das Esmeraldas 

04- Parque Rua Mariápolis 

05- Parque Avenida Aquarius/ Marília Shopping   

06- Revitalização do Lago Aquarius  

07- Revitalização do Bosque Municipal 

08- Revitalização das praças públicas com plantio de arvores 

frutíferas  

09-  Implantação de lixeiras antivandalismo nos parques e na 

cidade 

10- Aterro de resíduos sólidos controlado 

11- Instituir a coleta seletiva em parceria com as cooperativas 

de reciclagem em dias alternados à coleta de lixo 

 
 

PROGRAMA DE GOVERNO E METAS PARA O 

MANDATO  
 

Proteção, Defesa Civil e Segurança  

 
01-  Todo sistema de Defesa Civil é embasado no fato de que um 

só organismo do município, principalmente nas catástrofes 

(desastres), não pode suprir todas as necessidades de seus 

cidadãos. Nestas ocasiões, todos os esforços precisam se unir, 

Governo e comunidade devem agir em conjunto, visando além 

do socorro dos atingidos ao mais breve reestabelecimento das 

condições anteriores ao evento desastroso.  
02-  Para tanto é necessário desenvolver um conjunto de ações 

articuladas entre a união, estado e município, de prevenção 

mitigação, preparação, resposta e recuperação, para evitar 

desastres e minimizar seus impactos sob a população e a 



promover o retorno à normalidade social econômica ou 

ambiental. 
03-  Ante a imprevisibilidade de situações catastróficas, 

pretendemos criar um Órgão Municipal de Proteção e Defesa 

Civil (COMPDEC), nos termos do Decreto Estadual nº64592 de 

14/11/2019 visando:  
• Planejar e promover a defesa permanente contra desastre  

• Atuar na iminência e em situações de desastres; 

• Prevenir ou minimizar danos, socorrer e assistir comunidades 

atingidas e recuperar áreas afetadas por desastres; 

• Produzir alertas antecipados sobre a possibilidade de 

ocorrências de desastres naturais 

 

04- A Coordenadoria Municipal de Proteção e Defesa Civil 

(COMPDEC), é unidade base de execução de ações de 

Proteção e Defesa Civil do Sistema Estadual de Proteção e 

Defesa Civil, instituída mediante ato normativo Municipal 
 

Segurança 
 

01- Cidade Monitorada por câmeras 

02- Criação da Guarda Comunitária Municipal, com 150 

homens nas ruas em viaturas, motos e bicicletas 

03- Criação do Comitê Gestor de Segurança e Qualidade de 

Vida com implantação do disque denúncia através de APP. 

04-  Implantação do PACIs (Pontos de Apoio ao Cidadão) em 

diversas regiões, com bases comunitárias de policiamento 

05-  Centro de Referência da Mulher (Reativar antigo complexo 

da Polícia Civil) – Unificar o atendimento em um único 

lugar, Delegacia da Mulher, Conselho da Mulher, Saúde da 

Mulher, Vara da Violência Doméstica, Fundo social de 

Solidariedade, Atendimento Multidisciplinar e um projeto 

com capacitação para que essas mulheres possam 

engrenar no mercado de trabalho e não ter a necessidade 

de retornar à rotina com seu agressor.  

 

 

 

 



PROGRAMA DE GOVERNO E METAS PARA O 

MANDATO  
 

Saúde 
 

05-  Criação de Policlínicas com atendimento 24 horas nas 

zonas Norte, Sul, Leste e Oeste, com dentista. 

06-  Atendimento com especialidades nas Policlínicas, cirurgias 

de cataratas, pequenas cirurgias e realização de exames de 

Raio-X e Ultrassonografia 

07-  Mutirão em parceria com estados para atender a demanda 

reprimida 

08-  Treinamento Boas Práticas, Manipulação de Alimentos - 
EAD  

09- Implantação do Centro de atendimento à saúde da mulher: 
atendimento específico aos cuidados da mulher, médico 
ginecologista, exames de Papanicolau e mamografia 
(comprando mais dos devidos equipamentos.) 

10- Criar ambulatório municipal de saúde mental, em parceria 
com as universidades, com psicólogos e psiquiatras para 
prevenção e tratamento da depressão e combate ao 
suicídio.  

11- Mais remédios: ampliar o número de farmácias e melhorar o 
acesso aos medicamentos. Garantir cesta básica mensal de 
medicamentos para hipertensos, diabéticos, gestantes, com 
entrega em domicílio aos pacientes com dificuldades de 
locomoção. 

12- Contratação de médicos ginecologistas e pediatras e 
ampliação das consultas com médicos especialistas, 
exames de diagnóstico e cirurgias. Realização de Mutirões 
para reduzir filas. Doar prédio para estado Implantar 
o Ambulatório Médico de especialidades - AME. 

13- Participação social. Diálogo permanente com a população. 
Retomada dos conselhos locais, fortalecimento do conselho 
municipal da saúde. Reuniões com a comunidade e 
realização de conferência de saúde. 

14- Ambulatório de Prevenção e Tratamento de Feridas e Pé 
Diabético. Com capacitação permanente dos profissionais 
da rede de saúde e inclusão da podologia para prevenção. 

15- Retomar as campanhas de vacinação, para garantir a 
cobertura vacinal adequada e prevenir doenças, inclusive 



com aplicação de vacinas em domicílio nas pessoas com 
dificuldade de locomoção. 

16- Fortalecer o Banco de leite humano e retomar o Programa 
Mãe Mariliense, para acompanhamento das gestantes, com 
consultas e exames pré-natal, e entrega de kit básico com 
bolsa da mamãe, enxoval para o bebê e itens de higiene. 

17- Educação em saúde e integração ensino-serviço: 
capacitação e treinamento constante dos profissionais da 
saúde, em parceria com escolas e universidades, para 
melhoria da qualidade do atendimento à população. 

18- Retomada dos grupos de atividades para prevenção e 
educação em saúde: atividades físicas na terceira idade, 
educação alimentar, grupo de gestantes, hipertensos, 
diabéticos, artesanato, terapia ocupacional, combate à 
depressão, em parceria com as comunidades locais, 
entidades e grupos religiosos. 

19- Ampliar e melhorar o programa de internação domiciliar, 
para dar apoio às famílias com pacientes acamados, 
através de equipe multidisciplinar, com entrega de insumos, 
fraldas e medicamentos necessários. 

20- Criar a central de equipamentos de reabilitação em saúde, 
disponibilizando através de empréstimo gratuito cadeiras de 
rodas, de banho, muletas, andadores, e demais 
instrumentos necessários para recuperação de pacientes. 

21- Melhorar estrutura do centro de zoonoses, para atuação 
mais efetiva no combate à dengue, raiva, leishmaniose, e 
enfrentamento a infestação de cobras e escorpiões. 

22- Parcerias com as entidades e ONGs de proteção animal 
para realização permanente de castrações gratuitas e para 
promoção da posse responsável de animais. 

23- Centro municipal de atendimento a obesidade infantil e 
adulta, com equipe multidisciplinar, educação alimentar e 
física para mudanças de hábitos, com exames e 
acompanhando continuo e realização de cirurgias 
bariátricas nos casos com indicação médica. 

24-  Compra de ambulâncias (mais equipadas)  
 

 

 

PROGRAMA DE GOVERNO E METAS PARA O 

MANDATO  
 



      Servidor Público 
 

1- Instituir Plano de Carreira para os Servidores Públicos 

Municipais 

2- Retomada do pagamento de horas extras, licença prêmio e 

1/3 em pecúnia das férias  

3- Fomentar a educação continuada através de capacitação de 

servidores com cursos. 

4- Aumento no vale alimentação 

5- Criar projeto de incentivo ao funcionário do ano 

6- Retornar o pagamento no último dia útil do mês e em 

dezembro pagar a folha de novembro no último dia útil e a de 

dezembro antecipar para 20/12, fomentando a economia da 

cidade.  

7- Devolver aos funcionários todos os direitos trabalhistas e de 

carreira retirados pela atual administração 

8- Recuperar o Ipremm, fazer o pagamento  da parte patronal, 

junto com os servidores e sindicato, achar meios para 

amenizar a crise profunda que a atual gestão e outros 

governos  provocaram junto aos aposentados 

 

 

PROGRAMA DE GOVERNO E METAS PARA O 

MANDATO  
 

Social 

01- Curso de Liderança Comunitária - Descrição: O projeto 

Centro de Capacitação LíderAção – CCL tem como base a 

promoção da liderança moral entendida como liderança 

baseada em valores. São cursos voltados a lideranças de 

bairros e demais integrantes de movimentos sociais que 

atuem ou desejam atuar em organizações comunitárias 

(Associações de Bairros, Conselhos Municipais, 

Organizações Não-Governamentais (ONGs) e outras 

entidades de Cidadania). 

02- Alimento mais barato, direto do produtor para o consumidor  



03- Construção da Sede da Defesa Civil com galpão para 

armazenamento de materiais e doações 

04- Apoio as entidades assistenciais: reabrir as Casas do 

Pequeno Cidadão, volta da Legião Mirim, apoio a 

Juventude Criativa (ex-Católica), Patronato, Cacam e etc. 

05- Polos de capacitação com cursos profissionalizantes para 

geração de renda, terapias ocupacionais e saúde mental, 

grupos de artesanato, música, coral. Em parcerias com 

escolas profissionalizantes, associação de moradores e 

entidades. 

06- Castra Móvel, castração móvel percorrendo bairros da 

cidade. A meta é conter esse avanço castrando o maior 

número de animais por habitante na cidade. E os bairros 

habitados por famílias de baixa renda, são o foco principal 

nessa missão. 

07- Criação de um hospital público veterinário para atender 

famílias carentes e as de baixa renda 

08- Melhor atenção para a periferia da cidade dando orientação 

às famílias sobre leishmaniose e outras doenças que 

afetam os animais.  

09- Divulgar mais as penas atuais sobre maus tratos, e 

abandono, haja visto, que Marília hoje é um grande polo de 

animais abandonados e em situação de rua 

10-  Campanhas antirrábicas anuais e permanentes para cães 

e gatos 

11-  Combate intensivo à leishmaniose seguindo as normas do 

Ministério da Saúde e ações preventivas com distribuição 

de coleiras repelentes 

12- Consultórios veterinários com atendimentos, vacinações 

destinados a animais carentes nas zonas Norte, Sul, Leste 

e Oeste da cidade 

13-  Projeto amplo de posse responsável como política de 

prevenção às doenças zoonóticas e abandonos de animais.  

A Educação será uma ferramenta eficiente a ser adotada 

na conscientização da guarda responsável de animais.  

Informações básicas sobre cuidados, responsabilidades e 

deveres que se deve ter com o “pet”.  



14-  Censo animal por aplicativo digital CROW PET que 

registrará e identificará a população animal da cidade. 

15-  Central disque/denúncia:  ação pública no âmbito do bem-

estar animal. Equipe de agentes públicos fará triagem de 

maus-tratos em locais. (A ação da equipe será mais no 

sentido de avaliar a situação se de abuso ou não, para 

orientar os tutores. Casos graves serão encaminhados às 

autoridades policiais competentes, por ex. a Polícia 

Ambiental 

16- Retornar todos os convênios com entidades beneficentes  
 

PROGRAMA DE GOVERNO E METAS PARA O 

MANDATO  
 

 Transporte    

1- Construção de abrigos padronizados (ponto de ônibus) para 

passageiros, seguro e antivandalismo  

2-  Revitalização do Terminal Rodoviário Urbano 

3-  Marília conta com duas empresas de transporte coletivo 

urbano, as quais obviamente lucram e muito, com o 

empreendimento. Assim sendo as empresas têm que firmar 

parceria com a prefeitura para promover reformas no Terminal 

Urbano. 

4- Voltar passe para estudante integral e passe para o idoso 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 


